LA CASA — Centro Assistenza Servizi per Anziani — via Baratto 39 — 36015 SCHIO
(Provincia di Vicenza)
P.IVA 00897450243
via Baratto 39 36015 SCHIO (VI)

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA DI 30 POSTI DI CATEGORIA B
— PROFILO PROFESSIONALE "OPERATORE SOCIO SANITARIO” A 36 ORE SETTIMANALI - IN
AREA SOCIO ASSISTENZIALE

SI RENDE NOTO

Che, ai sensi dell’ art. 49 comma 1 Decreto Legislativo 27/10/2009 n. 150, € indetto presso LA CASA di
SCHIO un awviso pubblico di mobilita esterna per la copertura di 30 posti a tempo pieno (36 ore settimanali)
e a tempo indeterminato di OPERATORE SOCIO SANITARIO categoria B, nell'area socio assistenziale,
da adibire alle mansioni proprie del profilo come definito nell'ordinamento professionale dell’'Ente, approvato
con deliberazione del C.d.A. n. 4 del 22/04/2008, che si riporta come segue:

L'esercizio delle funzioni del profilo professionale prevede:.

Assistenza diretta ed aiuto domestico alberghiero:

assiste la persona, in particolare non autosufficiente o allettata, nelle attivita quotidiane e di igiene
personale; realizza attivita semplici di supporto diagnostico e terapeutico; collabora ad attivita finalizzate al
mantenimento delle capacita psico-fisiche residue, alla rieducazione, riattivazione, recupero funzionale;
realizza attivita di animazione e socializzazione di singoli e gruppi;

coadiuva il personale sanitario e sociale nell assistenza al malato anche terminale e morente;

aiuta la gestione dell'utente nel suo ambito di vita, cura la pulizia e ligiene ambientale.

Intervento igienico sanitario e di carattere sociale:

osserva e collabora alla rilevazione dei bisogni e delle condizioni di rischio-danno dellUtente,; collabora
allattuazione degli interventi assistenziali; valuta, per quanto di competenza, gii interventi pit appropriati da
proporre; collabora all attuazione di sistemi di verifica degli interventi; riconosce ed utilizza linguaggi e
sistemi di comunicazione-relazione appropriati in relazione alle condizioni operative, mette in atto relazioni-
comunicazioni di aiuto con ['utente e la famiglia, per l'integrazione sociale ed il mantenimento e recupero
dellidentita personale.

Supporto gestionale, organizzativo e formativo.

utilizza strumenti informativi di uso comune per la registrazione di quanto rilevato durante il servizio;
collabora alla verifica della qualita del servizio; concorre, rispetto agli operatori dello stesso profilo, alla
realizzazione dei tirocini ed alla loro valutazione, collabora alla definizione dei propri bisogni di formazione e
frequenta corsi di aggiornamento, collabora, anche nei servizi assistenziali non di ricovero, alla realizzazione
di attivita semplici.

La posizione oggetto della selezione implica I'esercizio delle funzioni proprie della categoria e del profilo
sopraindicato.

REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE

Fermi restando i requisiti generali previsti per 'accesso all'impiego e pertanto gia in possesso dei candidati,
possono presentare domanda di trasferimento all'IPAB “La Casa” di Schio tutti i dipendenti assunti con
contratto di lavoro a tempo indeterminato presso le Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del
D.Lgs. n. 165/2001, in possesso della qualifica di Operatore Socio Sanitario, legalmente riconosciuta, per
una durata del corso non inferiore a 1000 ore, e inquadrati nella categoria giuridica B o assimilabile per i
dipendenti assunti presso Enti appartenenti a Comparto diverso da quello delle Regioni - Autonomie Locali.

I requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati, a pena di esclusione, alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.

Valutazione delle domande:

La mobilita dovra essere finalizzata al conseguimento dei seguenti obiettivi:

- razionalizzazione dell'impiego del personale;

- accelerazione delle procedure per la copertura dei posti vacanti;

- avvicinamento del dipendente alla propria residenza anagrafica e/o ricongiunzione con il nucleo familiare;
- reciproco interesse dell'Ente di provenienza, dell'Ente di nuova destinazione e del dipendente.



La valutazione della Commissione esaminatrice avverra tenendo conto dei seguenti criteri:
1. rispondenza delle caratteristiche professionali dell'aspirante alle esigenze dell'Ente;
2. accertamento del possesso delle attitudini, competenze e capacita richieste, desumibili dal
curriculum e dal colloquio;
3. esigenze, manifestate dal candidato, di avvicinamento alla propria residenza anagrafica ed al proprio
nucleo familiare.
Per quanto riguarda la valutazione dei requisiti previsti ai punti 1. e 2., 'Amministrazione si riserva la facolta
di ricorrere, per l'accertamento di essi, all'utilizzo di specifici test, che costituiranno parte integrante del
colloquio.
Le citate valutazioni e scelte sono compiute ad insindacabile giudizio dell’Ente.
Il presente avviso non vincola in alcun modo I’Amministrazione dell'Ipab “La Casa”; € pertanto facolta
inoppugnabile dell’Ente non dare sequito alla procedura di mobilita in conseguenza di limiti imposti da
disposizioni legislative, di mutate esigenze organizzative e/o, comunque, qualora nuove circostanze lo
consigliassero.
I trasferimenti saranno subordinati al nulla osta dell’Amministrazione di provenienza del candidato che dovra
avvenire entro un termine compatibile con le esigenze organizzative dell'Ipab “La Casa” e comunque non
oltre otto mesi dalla data di scadenza prevista per la presentazione della domanda.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di trasferimento, redatta in carta semplice utilizzando il modulo contenuto nell'allegato 1)
DOMANDA DI TRASFERIMENTO ex art. 49 comma 1 Decreto Legislativo 27/10/2009 n. 150 —
PROFILO PROFESSIONALE “"OPERATORE SOCIO SANITARIO"” sottoscritta dal candidato ed indirizzata
all" Ufficio Personale dell’ IPAB “La Casa” , via Baratto 39, 36015 Schio (Vi), deve essere presentata
direttamente all’Ufficio Personale oppure a mezzo raccomandata, ad esclusione di qualsiasi altro mezzo,
entro le ore 12.00 del 7 Aprile 2010.

Non saranno tenute in considerazione e comporteranno quindi I'esclusione dalla procedura le domande
inviate oltre il termine suddetto.

La data di acquisizione delle istanze di trasferimento € stabilita e comprovata:
- nel caso di presentazione diretta: dalla data di accettazione indicata sul timbro di protocollo apposto
dal personale di questa Amministrazione addetto al ricevimento;
- nel caso di spedizione: dal timbro e data apposti dall’'Ufficio postale accettante.

La domanda deve pervenire in plico chiuso, recante all'esterno l'indicazione “contiene domanda di
trasferimento ex art. 49 D.Lgs. n. 150/09 n. 30 posti di Operatore Socio Sanitario — Area Socio
Assistenziale”.

Nella domanda di trasferimento (allegato 1) i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

1. cognome, nome e codice fiscale;

2. data e luogo di nascita, residenza anagrafica e recapito telefonico;

3. lindirizzo al quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative al presente avviso di mobilita,
assumendosi lI'onere di comunicare eventuali successive variazioni dell'indirizzo stesso.

4, Titolo di studio, titoli di servizio, comparto di appartenenza, categoria di inquadramento e posizione
economica nella categoria.

Alla domanda di partecipazione i candidati dovranno allegare la seguente documentazione:

- certificato di servizio rilasciato dall’'Ente di appartenenza;
- curriculum vitae professionale e formativo;
- ogni altro documento che l'interessato riterra opportuno produrre

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione delle domande di partecipazione e/o
di tutte le comunicazioni inerenti la selezione dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrente oppure dalla mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, né per la mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.



In calce alla domanda di trasferimento (allegato 1) va apposta la firma del candidato, la quale non richiede
I'autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.

Si precisa che il presente avviso non vincola in alcun modo I' Ipab “La Casa” che si riserva di
valutare a proprio insindacabile giudizio le domande pervenute, e di invitare gli interessati ad
un colloquio informativo e valutativo.

COLLOQUIO INDIVIDUALE
La data e la sede di svolgimento del colloquio individuale saranno rese note ad ogni candidato al recapito da
questi espressamente indicato nella domanda di trasferimento.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/03, i dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione
all'avviso pubblico di mobilita saranno raccolti presso I'Ufficio Personale e trattati per le finalita di gestione
della procedura selettiva e anche successivamente per finalita inerenti alla gestione del rapporto di lavoro
medesimo.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

L'interessato/a gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato decreto; tra questi rientrano: il diritto di accesso ai
dati che lo riguardano, alcuni diritti complementari tra cui quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Amministrazione, titolare del trattamento. II
responsabile del trattamento € il Direttore Generale dell’Ente.

Con la sottoscrizione della domanda di trasferimento (all. 1) il candidato esprime formale consenso al
trattamento dei dati personali nella medesima contenuti.

DISPOSIZIONI FINALI

Il presente awviso di mobilita esterna viene pubblicato integralmente per almeno 30 giorni consecutivi
all'’Albo dell’Ente ed inviato ad Istituzioni ed Enti territoriali ed extra-territoriali. Copia del presente bando e
degli allegati sono pubblicati e scaricabili dal sito internet dell’ Ipab “La Casa” al seguente indirizzo:
www.lacasaschio.it e possono altresi essere richiesti all’'Ufficio Personale dell’Ente, via Baratto 39, 36015=
SCHIO (Vi).

Il Responsabile del procedimento & la Sig.ra Elisa Priani, Responsabile dell’Area Gestione Risorse Umane e
Relazioni Sindacali dell'Ipab La Casa di Schio.

Per ogni eventuale informazione gli interessati potranno rivolgersi direttamente all’Ufficio Personale dell’Ente
Telefono: 0445/599803-599878

Fax: 0445/599898

e-mail: info@lacasaschio.it

Sono allegati al presente avviso di mobilita:

Allegato 1 - DOMANDA DI TRASFERIMENTO EX ART. 49 D.LGS. N. 150/09 — PROFILO PROFESSIONALE
OPERATORE SOCIO SANITARIO

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Danilo Paglia



