Schio, 20/12/2012

ACCORDO DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA
tra

La Delegazione Trattante di Parte Pubblica e le Organizzazioni Sindacali rappresentate
dalle RSU e dalle Rappresentanze territoriali di CGIL/CISL/UIL

Richiamata i contenuti dell’ art. 5, comma 3, D.Lgs n. 368/2001 come modificato dall’art.
46/bis, comma 1 lettera a) della legge 134/2012, di conversione del D.L. 83/2012, in
materia di intervalli temporali tra contratti a tempo determinato;

Richiamata la circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione
generale per le Attivita Ispettive — n. 27 del 7/11/2012 che fornisce indicazioni di carattere
interpretativo del combinato disposto del gia citato art. 5 ¢. 3 D.Lgs. 368/2001 e della
legge 92/2012, art. 1 c. 9) lettera h-;

Preso atto dei processi organizzativi prevalenti e della natura dei servizi assistenziali e
generali dell' IPAB “La Casa” di Schio;

Data la facolta della contrattazione aziendale di definire gli intervalli temporali tra contratti
a tempo determinato;

Preso atto delle risultanze del dibattito che ha avuto luogo in data odierna;
si concorda

quanto segue:

- |l personale dipendente assunto a tempo determinato con contratto di
durata fino a sei mesi sara soggetto ad una pausa dal servizio, prima della
successiva proroga, di venti giorni;

- |l personale dipendente assunto a tempo determinato con contratto di
durata oltre i sei mesi e fino a dodici mesi sara soggetto ad una pausa dal
servizio, prima della successiva proroga, di trenta giorni.

Letto, confermato e sottoscritto
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