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PROCEDURA  
PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIATO DEL SERVIZIO 

INFERMIERISTICO NOTTURNO 
CIG 8336491201 

 
 VERBALE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 DEL 08.07.2020 

  

L’anno duemilaventi, addì otto del mese Luglio, alle ore 10.00, nella sede dell’Ente “La C.a.s.a”, si 
procede, in seduta riservata, all’esame dei preventivi pervenuti per l’affidamento diretto mediato 
del servizio infermieristico notturno presso le sedi dell’I.P.A.B. site a Schio (VI) in Via Baratto 39 ed 
in Via Valbella per un periodo di mesi 24 (mesi ventiquattro), dal 01.08.2020 al 31.07.2022, con 
possibilità di proroga tecnica di 6 mesi. 
 
Sono presenti: 

 Responsabile del Procedimento: Dr. Marco Peruffo - Segretario Direttore; 
 Sig.ra Dalla Riva Susanna - Responsabile Servizi e Provveditorato. 
 
Tutti i componenti hanno dichiarato l’insussistenza di cause di incompatibilità e di astensione 
previsti dall’art. 77 del D.lgs. n°50/2016. 

******** 
Premesso che: 

 si è ravvisata la necessità di provvedere all’affidamento del servizio infermieristico notturno 
in quanto in scadenza al 31.07.2020 il contratto in essere; 

 le prestazioni da affidare dovranno essere svolte in piena autonomia gestionale ed 
organizzativa; 

 è facoltà dell'Ente risolvere in tutto o in parte il contratto per esigenze interne, per 
riorganizzazioni e/o per disposizioni regionali o statali in materia; 

 l’art. 36 c.2 lett. b) del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, aggiornato con Legge 14 Giugno 2019 
n° 55, prevede l’affidamento diretto previa valutazione di almeno cinque operatori per i 
contratti di servizi e forniture inferiori alle soglie comunitarie; 

 in caso di operatori economici interessati inferiori a 5, l’Ente si è riservato di affidare 
comunque le prestazioni qualora individui un preventivo che soddisfi gli elementi di 
valutazione richiesti oppure che appaia congruo o conveniente; 

 l’Ente “La C.A.S.A” di Schio (VI) – Via Baratto, n. 39 ha avviato un’indagine di mercato che 
porti all’individuazione dell’operatore economico, con il quale procedere ad un affidamento 
diretto mediato, nel rispetto dell’art. 36 comma 2 lettera b) del D.lgs. 50/2016, per il 
servizio infermieristico notturno presso le sedi dell’I.P.A.B. site a Schio (VI) in Via Baratto 
39 ed in Via Valbella per un periodo di mesi 24 (mesi ventiquattro), dal 01.08.2020 al 
31.07.2022, con possibilità di proroga tecnica di 6 mesi, in esecuzione della Determinazione 
n° 108 del 11.06.2020; 

 l’affidamento verrà successivamente formalizzato mediante affidamento diretto su Sintel; 
 l'ammontare del servizio è stimato in complessivi €. 630.000,00 iva esclusa comprensivo di 

oneri per la sicurezza per € 3.000,00 e di eventuale proroga tecnica di 6 mesi; 
 l’ammontare del servizio risulta al di sotto della soglia di rilevanza comunitaria in quanto il 

servizio infermieristico rientra i servizi specifici elencati all’allegato IX del D.lgs 50/2016 
(art. 35 comma 1 lettera d); 

 detto importo ha carattere indicativo, riferito alle prestazioni presunte, mentre il reale 
valore del contratto sarà determinato dalle prestazioni effettivamente richieste e rese; 

 l’affidamento del servizio avrà la durata di 24 mesi a partire dal 01.08.2020 o dalla data di 
aggiudicazione, con possibilità di proroga di ulteriori 6 mesi; 
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 sono stati ammessi a presentare l’offerta gli operatori economici in possesso dei seguenti 
requisiti: 
 Requisiti di ordine generale:  

              E’ ammessa la partecipazione per i concorrenti per i quali non sussistano:  
 le cause di esclusione di cui all’art. 80 del d.lgs. n° 50/2016;  
 la causa di esclusione di cui all’art. 1-bis, comma 14, della legge 383/2001 e s.m.i.;  
 le cause di esclusione di cui all’art. 9, comma 2, lettera a), b), c) del D.lgs. 231/2001;  
 la causa di esclusione di cui all’art. 41 del D.lgs. 198/2006;  
 la causa di esclusione di cui all’art. 44, comma 11, del D.lgs. 286/1998;  
 la causa di esclusione di cui all’art. 53 comma 16-ter del D.lgs. 165/2001; 
 ogni altra situazione che determini l’esclusione dalle gare di appalto e/o l’incapacità di 

contrarre con la pubblica amministrazione.  
 Requisiti di ordine tecnico-professionale: 
 iscrizione alla Camera di Commercio per attività coincidente con quella del servizio 

prevalente oggetto del presente appalto [servizio infermieristico per persone anziane 
autosufficienti in tutto o in parte e non autosufficienti (e/o con altre disabilità purché 
anziane)], oppure se società tra professionisti registrazione all'Agenzia delle Entrate di 
competenza dell'atto costitutivo, nonché, se società cooperativa o consorzio, iscrizione agli 
albi e registri previsti dalla normativa vigente;  

 abilitazione a SINTEL; 
 se, trattasi di cooperative sociali, iscrizione all’Albo Regionale delle Cooperative sociali o 

iscrizione ad analogo registro della Regione di appartenenza o dello stato di appartenenza 
aderente all’Unione Europea;  

 possedere la capacità tecnica ed il personale qualificato e formato per eseguire l'appalto; 
 avere effettuato con buon esito servizi infermieristici, resi a pubbliche amministrazioni e/o 

soggetti privati accreditati, nell'ultimo triennio precedente alla data di pubblicazione 
dell’avviso pubblico per un fatturato pari almeno annualmente ad €. 240.000,00 (IVA di 
legge esclusa).  

 avere svolto con esito positivo nel triennio precedente alla data di pubblicazione dell’avviso 
servizi di assistenza infermieristica in almeno 3 strutture residenziali socio-assistenziali per 
anziani. 

 la scelta della miglior offerta avverrà a seguito di una valutazione condotta sulla base dei 
seguenti elementi negoziali elencati in ordine decrescente di importanza:  
 Modalità di esecuzione del servizio: modello organizzativo, numero di figure, 
inquadramento contrattuale, pianificazione ed organizzazione del servizio, circolazione delle 
informazioni e verifica delle attività; 
 Economicità del servizio; 
 Sistema di gestione del personale e delle emergenze: criteri e modalità per il 
reclutamento, selezione ed inserimento del personale, modalità e misure organizzative 
adottate per far fronte ad assenze impreviste e avvicendamento del personale a garanzia 
della continuità e regolare svolgimento della prestazione lavorativa; 
 Servizi aggiuntivi e migliorativi rispetto a quelli previsti dal capitolato; 

 in base all'art. 213, comma 8, del D.lgs. 50/2016, l’Ufficio competente acquisirà la 
documentazione provante il possesso dei requisiti di carattere generale, tecnico-
organizzativo e economico-finanziario attraverso l’utilizzo del sistema AVCPASS, reso 
disponibile dall’ANAC; 

 presso l’Ufficio Provveditorato sono depositati i seguenti atti della procedura, approvati con 
Determinazione n° 108 del 11.06.2020: 

1. Avviso di selezione per fornitori; 
2. Capitolato del servizio; 

 Allegato n°1 Manifestazione di interesse e dichiarazione sostitutiva; 
 Allegato n°2 DGUE; 
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 Allegato n°3 Dichiarazione sostituiva ex art.80; 
 Allegato n°4 Dichiarazione; 
 Allegato n°5 Fac simile preventivo di spesa; 

3. DUVRI 
 l’avviso di manifestazione di interesse con contestuale offerta è stato pubblicato sul sito 

istituzionale dell’Ente e sul MIT per il periodo 18.06.2020-06.07.2020; 
 il Codice CIG per l’affidamento del servizio infermieristico notturno presso le sedi 

dell’I.P.A.B. site a Schio (VI) in Via Baratto 39 ed in Via Valbella per un periodo di mesi 24 
(mesi ventiquattro), dal 01.08.2020 al 31.07.2022, con possibilità di proroga tecnica di 6 
mesi è il seguente: 8336491201; 

 la scadenza di presentazione delle offerte era stata fissata per il giorno 06.07.2020; 
 

***** 
Il RUP riscontra che, entro il giorno 06.07.2020, sono regolarmente pervenute a mezzo posta 
certificata all’indirizzo acquistilacasaschio@pec.it le seguenti offerte: 
 

n° DENOMINAZIONE DITTA ED INDIRIZZO PROT. N. 

1 Cooperativa Sociale di Solidarietà Promozione Lavoro – Viale Trieste, n. 46/G – 

37047 San Bonifacio (VR) – P.IVA 01843260231 

Prot. n. 

2144 del 

06.07.2020 

2 Carpe Diem Cooperativa Sociale – Via San Pio X, n. 71 – 35028 Piove di Sacco (PD) 

– P.IVA 03475340281 

Prot. n. 

2147 del 

06.07.2020 

 
Si procede, pertanto, all’esame della documentazione presentata nel rispetto di quanto previsto 
dall’Avviso pubblico per manifestazione di interesse e contestuale preventivo prot. n. 1932 del 
18.06.2020 
 
Dall’esame della documentazione risulta quanto segue: 
 

N. OPERATORE 
ECONOMICO 

DOCUMENTAZIONE 
AMMINISTRATIVA 

PROPOSTA TECNICA PREVENTIVO 
DI SPESA 

1 Cooperativa 
Sociale di 
Solidarietà 
Promozione 
Lavoro 

La Cooperativa ha presentato 
la seguente documentazione 
firmata digitalmente: 
1. Allegato n. 1 - 

“Manifestazione di 
interesse e dichiarazione 
sostitutiva unica”; 

2. Allegato n. 2 - DGUE; 
3. Dichiarazione sostitutiva 

ex art. 80 del D.lgs. 
50/2016 relativa a 
Presidente del Consiglio di 
Gestione, Vicepresidente 
del Consiglio di gestione, 
Presidente del Consiglio di 
Sorveglianza, Consiglieri 
di Sorveglianza, 
Presidente del Consiglio di 
Sorveglianza cessato dalla 

La Cooperativa ha 
presentato una relazione di 
25 pagine. Viene descritto il 
modello organizzativo 
aziendale con particolare 
approfondimento sulle figure 
professionali coinvolte nel 
servizio oggetto di appalto. 
Lo staff operativo è formato 
da nr 9 infermieri. Vengono 
dettagliatamente sviluppate 
le modalità di esecuzione del 
servizio in particolare il 
sistema di 
circolazione/interscambio  
delle informazioni. Si ritiene 
adeguato il sistema di 
gestione del personale. La 
Cooperativa gestisce a Schio 

La Cooperativa 
offre un 
importo 
complessivo 
per 30 mesi 
(24 mesi più 
proroga 
tecnica di 6 
mesi) di 
servizio pari € 
619.981,80 
comprensivo 
di € 3.000,00 
di oneri per la 
sicurezza. 
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carica; 
4. Allegato n. 4 - 

Dichiarazione; 
5. Capitolato speciale 

d’appalto firmato 
digitalmente; 

6. Garanzia provvisoria di € 
6.300,00 con impegno al 
rilascio della cauzione 
definitiva; 

7. Copia certificazioni di 
qualità ISO 9001:2015 
per riduzioni garanzia 
provvisoria; 

8. PASSOE 
9. Proposta tecnica; 
10. Preventivo di spesa. 
 
La documentazione 
presentata risulta regolare e 
conforme a quanto richiesto.  

 

(VI) il Centro Servizi per 
persone anziane non 
autosufficienti “Casa 
Pancera” con il quale 
garantisce interscambio.  La 
cooperativa intende offrire 
un carrello infermieristico. 
Valutazione molto buono.  

2 Carpe Diem 
Cooperativa 
Sociale 

La Cooperativa ha presentato 
la seguente documentazione 
firmata digitalmente: 
1. Allegato n. 1 - 

“Manifestazione di 
interesse e dichiarazione 
sostitutiva unica”; 

2. Allegato n. 2 - DGUE; 
3. Allegato n. 3 – 

Dichiarazione sostitutiva 
ex art. 80 del D.lgs 
50/2016 relativa a Legale 
Rappresentante e 
Revisore legale dei Conti; 

4. Allegato n. 4 - 
Dichiarazione; 

5. Capitolato speciale 
d’appalto con firma 
olografa e digitale; 

6. Garanzia provvisoria di € 
6.300,00 con impegno al 
rilascio della cauzione 
definitiva; 

7. PASSOE 
8. Proposta tecnica; 
9. Preventivo di spesa. 

 
La documentazione 
presentata risulta regolare e 
conforme a quanto richiesto. 

La Cooperativa ha 
presentato una relazione 
composta da 16 pagine. 
Vengono dettagliatamente 
descritte le modalità di 
esecuzione del servizio 
sviluppato in attività 
assistenziali notturne, attività 
di vigilanza e monitoraggio, 
percezione degli Ospiti 
dell’assistenza notturna, 
sorveglianza sugli ambienti 
basate sulla tutela del sonno 
dell’ospite. Viene garantita la 
visita regolare all’ospite 
almeno ogni due ore che 
verrà intensificata in caso di 
criticità e complessità 
dell’ospite. Lo staff operativo 
è formato da nr 11 
infermieri. Si ritengono più 
che adeguate le modalità di 
gestione del personale. 
Viene garantita la continuità 
assistenziale in caso sia 
assente uno degli infermieri 
del turno mattutino fino 
all’arrivo della sostituzione. Il 
passaggio di consegne 
avviene al di fuori dell’orario 

La Cooperativa 
offre un 
importo 
complessivo 
per 30 mesi 
(24 mesi più 
proroga 
tecnica di 6 
mesi) di 
servizio pari € 
595.760,00 
comprensivo 
di € 3.000,00 
di oneri per la 
sicurezza. 
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 di servizio. Viene offerta la 
possibilità di accesso al 
sistema gestionale per la 
rendicontazione dei servizi 
erogati. La Cooperativa 
mette a disposizione del 
personale: divise, DPI, 
cartellino di riconoscimento, 
calzature, termo scanner per 
la rilevazione della 
temperatura. La cooperativa 
intende offrire: termo 
scanner, colonnine 
igienizzanti, nella fascia 
oraria dalle 06.00 alle 07.00 
lo svolgimento di attività non 
previste dal capitolato di 
gara che andranno a 
sgravare il carico di lavoro 
degli infermieri dell’Ente 
entranti nel turno mattutino, 
uno zaino per il primo 
soccorso per ogni reparto.  
 
Valutazione ottima 

 
In base a quanto sopra rilevato, il RUP  

dispone 
 
di procedere all’affidamento diretto mediato ex art. 36 comma 2 lett. b) del D.lgs. 50/2016 del 
servizio infermieristico notturno presso le sedi dell’I.P.A.B. site a Schio (VI) in Via Baratto 39 ed in 
Via Valbella per un periodo di mesi 24 (mesi ventiquattro), dal 01.08.2020 al 31.07.2022, con 
possibilità di proroga tecnica di 6 mesi con Carpe Diem Cooperativa Sociale – Via San Pio X, n. 71 
– 35028 Piove di Sacco (PD) – P.IVA 03475340281 che, rispetto agli elementi negoziali elencati 
nell’avviso di manifestazione di interesse ed in premessa indicati, ha formulato la proposta 
complessivamente più confacente alle esigenze dell’Ente ed economicamente vantaggiosa. 
 
Si rinvia all’Ufficio Provveditorato per i provvedimenti conseguenti. 
 
La seduta si chiude alle ore 13.50. 
 

 Responsabile del Procedimento: F.to Dr. Marco Peruffo - Segretario Direttore* 
* ai sensi ex art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993 

 
 

 Testimone: F.to Sig.ra Dalla Riva Susanna - Responsabile Servizi e Provveditorato* 

* ai sensi ex art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993 

      

Segretario verbalizzante: F.to Sig.ra Susanna Dalla Riva* 

* ai sensi ex art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993 

 


