CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome XAUSA FLAVIO
Nazionalita Italiana
Data di nascita 22 MAGGIO 1972
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DAL 16/05/2022 A TUTT’OGGI RESPONSABILE AREA SOCIO-ASSISTENZIALE ED ORGANIZZAZIONE
DEL LAVORO.

IPAB “LA CASA” Centro Servizi Assistenza Anziani via Baratto 39, 36015 Schio —VICENZA-
(36 ore settimanali)

DAL 01/10/2013 AL 15/05/2022, COORDINATORE DEI SERVIZI, RESPONSABILE SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP), FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA (D. LGv. 81/2008).

IPAB “A. Rossi” viale G. Mazzini 46, 36011 Arsiero —VICENZA- (36 ore settimanali)

DAL 24/09/2018 AL 30/09/2019, COORDINATORE DEI SERVIZI PRESSO UNA STRUTTURA PER
ANZIANI

Istituzione Comunale “Casa Nostra Cav. Paolo Sartoti” via Cav. Paolo Sartori 20, 36040
Valdastico —VICENZA- (18 ore settimanali in comando)

DAL 01/05/2018 AL 21/09/2018, ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO PRESSO UNA STRUTTURA
PER ANZIANI

Istituzione Comunale “Casa di Riposo di Caltrano” via Roma 45, 36030 Caltrano —VICENZA-
(9 ore settimanali in comando)

DAL 16/11/2016 AL 15/11/2017, IN CONVENZIONE, SEGRETARIO-DIRETTORE PRESSO UNA
STRUTTURA PER ANZIANI

IPAB “Villa Aldina” via Roma 159, 36028 Rossano Veneto —VICENZA- (18 ore settimanali in
comando)

DAL 01/01/2016 AL 31/12/2016, COLLABORATORE UFFICIO PERSONALE PRESSO UNA
STRUTTURA PER ANZIANI

IPAB “LA CASA” Centro Servizi Assistenza Anziani via Baratto 39, 36015 Schio —VICENZA-

DAL 01/06/2015 AL 31/12/2015, IN CONVENZIONE, SEGRETARIO-DIRETTORE PRESSO UNA
STRUTTURA PER ANZIANI

IPAB “Godi Sgargi” via Roma 152, 36040 Torri di Quartesolo —VICENZA- (12 ore settimanali)
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DAL 2009 AL 2012

Da ottobre 2008 sono iscritto all' Albo Regionale dei Valutatori in ambito Sociale e Socio-
Sanitario ai sensi della L.R. 22/2002 presso I'Agenzia Regionale Socio Sanitaria del veneto
(ARSS). Dal 2009 collaboro con 'ARSS come Valutatore per svolgere Visite di verifica per il
rilascio di Autorizzazione all'Esercizio o di Accreditamento Istituzionale a strutture che erogano
servizi in ambito Sociale e Socio Sanitario nella regione Veneto

AGENZIA SOCIO SANITARIA del VENETO (ARSS)

Agenzia Regionale per i servizi in ambito Sociale e Socio Sanitario
via Ca Zen ai Frari S. Polo 2580

30125 Venezia

DAL 1/1/2008 AL 30/09/2013 COORDINATORE E RESPONSABILE GESTIONE SISTEMA QUALITA’
PRESSO DUE DISTINTE STRUTTURE PER ANZIANI

a) Coordinatore presso I'lstituzione Comunale “Villa Miari” via Lesina di Sopra 111, 36014
Santorso -VICENZA- (24 ore settimanali dal 01/01/2009 al 30/09/2013)

b) Responsabile della gestione Sistema Qualita UNI EN 1SO 9001:2008 presso Ipab “A.
Rossi” viale G. Mazzini 46, 36011 Arsiero -VICENZA- (12 ore settimanali dal 01/01/2009 al
30/09/2013).

DAL 01/12/2011 AL 31/12/2014 CONSULENTE/FORMATORE
DAL 01/01/2015 AL 31/12/2016, RSPP E CONSULENTE/FORMATORE
PRESSO UNA STRUTTURA PER ANZIANI

Centro Servizi alla Persona “Casa Madre e Villa Sant'Angela” via Mazzini 15, 36042 Breganze
-VICENZA- (6 ore settimanali)

DAL 01/05/2010 AL 31/12/2011 CONSULENTE/FORMATORE PRESSO UNA STRUTTURA PER ANZIANI

IPAB “G.A. Campostrini” via Matteotti 3, 37066 Sommacampagna —VERONA- (4/6 ore
settimanali)

DAL 16/11/2009 AL 11/05/2010 CONSULENTE/FORMATORE PRESSO UNA STRUTTURA PER ANZIANI

Istituzione Casa di Riposo “A. Penasa” via S. Rocco 1, 36030 Valli del Pasubio —VICENZA-
(4/6 ore settimanali)

Istituzione Comunale

DAL 01/01/2000 CATEGORIA D 01 GIURIDICO CCNL COMPARTO REGIONI AUTONOMIE LOCALI

Concorso pubblico presso IPAB “LA CASA” Centro Servizi Assistenza Anziani via Baratto 39,
36015 Schio —-VICENZA-

DAL 1/8/1998 AL 31/12/2007 COORDINATORE DI PLESSO
IPAB “LA CASA” Centro Servizi Assistenza Anziani via Baratto 39, 36015 Schio —VICENZA-

IPAB
DAL 3/1/1994 AL 31/7/1997 INFERMIERE PROF.

IPAB “LA PIEVE” via Pieve 42, 36042 Breganze —VICENZA-

DAL 17/8/1992 AL 2/1/1994 INFERMIERE PROF.
IPAB “LA CASA” Centro Servizi Assistenza Anziani via Baratto 39, 36015 Schio —VICENZA-



ULTERIORI INFORMAZIONI

- Valutatore per la Regione Veneto per I'Autorizzazione all'Esercizio e I'Accreditamento Istituzionale delle strutture socio-sanitarie e
sociali della Regione Veneto (LR 22/2002)

- Attivita di consulente/formatore presso Enti pubblici in materia di ISO 9001-2008 e Sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro
- Attivita di consulente/formatore presso Enti pubblici e cooperative sociali sulla gestione dell’'organizzazione e della turnistica

- Componente di Commissioni Giudicatrici di gara e concorsi pubblici presso diversi Enti pubblici

- Responsabile Gestione Sistema Qualita UNI EN 1SO 9001:2008 dal 2006 al 2014

- Docente di Legislazione Socio-Sanitaria, Diritto del Lavoro e Metodologia del Lavoro per i corsi OSS della Regione Veneto per i
seguenti Enti Accreditati:

a) ENAC (Ente Nazionale Canossiano) via Fusinato 51, 36015 Schio -VICENZA-
b) L’ALBA Soc Coop Soc — Servizi Formativi via della cooperazione, 5/7 36025 Noventa Vicentina —VICENZA-

ISTRUZIONE
* Date 15/10/2013: Laurea Magistrale in Scienze del Governo e Politiche Pubbliche
(Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi Internazionali di Padova).
Voto finale: 105/ 110
Titolo della Tesi: “Accreditamento, Qualita e concorrenza nei servizi socio sanitari della
Regione Veneto” (Studio fatto sulla Legge Regionale n°® 22/2002).
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli studi di Padova
* Date 23/11/2006: Laurea in Governo delle Amministrazioni (Facolta di Scienze Politiche di Padova).
Voto finale: 105/ 110
Titolo della Tesi: “Uno studio sui costi delle Residenze Sanitarie Assistenziali della Regione
Veneto” (Studio fatto sulla Rsa “Muzan” di Malo e sulla Rsa “La Casa” di Schio).
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli studi di Padova
* Date 30/6/1992: Diploma di Infermiere Professionale. Voto finale: 78/80
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Scuola per Inf. Prof. Ulss n° 4 Alto-Vicentino sede di Thiene
* Date 1996: Maturita. Voto finale 60/60

CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO D.LGvV. 81/2008 -RSPP-

* Date 17 dicembre 2021 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

+ Titolo del corso di formazione Corso di aggiornamento per RSPP/Formatore Qualificato per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
per un totale di 4 ore (4 crediti): La valutazione del rischio da agenti fisici in ambito sanitario:
rumore, campi elettromagnetici, radiazioni ionizzanti, vibrazioni

* Date 15 dicembre 2021 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

+ Titolo del corso di formazione Corso di aggiornamento per RSPP/Formatore Qualificato per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
per un totale di 4 ore (4 crediti): | rischi nelle strutture per la salute delle persone, cura e
riabilitazione fisica

+ Date 15 dicembre 2021 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)
+ Titolo del corso di formazione Corso di aggiornamento per RSPP/Formatore Qualificato per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
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4

per un totale di 4 ore (4 crediti): Esposizione ad agenti chimici, cancerogeni, biologici e gestione
dei rifiuti in ambito sanitario

Ottobre 2021 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)
Corso di FORMAZIONE per acquisizione del titolo di COVID MANAGER per un totale di 24 ore

10 ottobre 2018 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

Corso di aggiornamento per RSPP/Formatore Qualificato per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
per un totale di 4 ore (4 crediti area normativo/giuridica/organizzativa): Sicurezza antincendio e
gestione delle emergenze nei luoghi di lavoro: il nuovo DM 10 marzo 1998

10 ottobre 2018 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

Corso di aggiornamento per RSPP/Formatore Qualificato per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
per un totale di 4 ore (4 crediti area relazione/comunicazione): L'analisi, la valutazione e la
gestione del rischio incendio e delle possibili emergenze

22 maggio - 10 ottobre 2018 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

Corso di FORMAZIONE per acquisizione del titolo di Formatore in corsi antincendio e in
gestione delle emergenze per un totale di 24 ore

28 aprile 2016 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

Corso di aggiornamento per RSPP/Formatore Qualificato per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
per un totale di 4 ore (4 crediti area rischi tecnici): Le variabili tecnico - ambientali nella gestione
Antincendio e delle emergenze (analisi, valutazione e gestione del rischio incendio e delle
possibili emergenze)

16 marzo 2016 Ordine degli Ingegneri di Vicenza (Vicenza)

Corso di aggiornamento per RSPP: D.M. 19.03.2015 Prevenzione incendi nelle strutture
sanitarie pubbliche e private

5 Febbraio 2015 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

Corso di aggiornamento per RSPP/Formatore Qualificato per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
per un totale di 4 ore (4 crediti area rischi tecnici): Il nuovo TU antincendio e I'emergenza:
valutazione del contesto e delle caratteristiche personali dei lavoratori, degli utenti e dei
componenti della Squadra di Emergenza

5 Febbraio 2015 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

Corso di aggiornamento per RSPP/Formatore Qualificato per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
per un totale di 4 ore (4 crediti area normativo/giuridica/organizzativa ): Responsabili di
servizio/area, preposti, coordinatori: quando I'operativita quotidiana diventa dirigenza di fatto.
RSPP: il ruolo di garante e 'omissione colposa di compito professionale.

Maggio 2014 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

Corso di FORMAZIONE per acquisizione del titolo di Formatore Qualificato per la Salute e
Sicurezza sul Lavoro per un totale di 24 ore

Novembre 2013 — Marzo 2014 CIPA VENETO e FORM&R (Sede di PD)

Corso di FORMAZIONE per acquisizione del titolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione -RSPP- Mod. A-B (ATECO 7) e C per un totale di 128 ore (28+60+24)

CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALIZZANTI

* Date
* Titolo del corso di formazione
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10 gennaio 2022 Copernico Centro Studi Treviso
Attivita attribuibili al’OSS dall'infermiere: opportunita e limiti applicativi e legali
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15 settembre 2020 Fondazione SSP Regione Veneto
Prevenzione e controllo dell'infezione SARS-CoV-2 in strutture residenziali sociosanitarie

11 aprile 2017 SCA HYGIENE PRODUCTS PSA (Terme di Galzignano)
Codice degli appalti: linee guida ANAC in merito al Decreto Lgv. 50/2016

16 marzo 2016 Vicenza
‘DM 19 marzo 2015. Prevenzione incendi nelle strutture sanitarie pubbliche e private”

13 Novembre 2015 ANSDIPP VENETO
Quale trasformazione per le IPAB del Veneto (PdL 25 del 26.06.2015)

4 Novembre 2015 IPAB di Vicenza (VI)
Formazione in materia di anticorruzione (4 ore)

10 Giugno 2015 ANSDIPP VENETO Padova
“La nuova programmazione dei servizi socio-sanitari in Veneto”

10 Aprile 2014; Comune di Malo (V1)
Formazione Specifica sulla “Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” (corso per Preposto)

27 Settembre 2013; Ipab La Casa (V)
La gestione del RISCHIO CLINICO nelle strutture residenziali per anziani non autosufficienti

5 Luglio 2013; Padova (PD)

Gli adempimenti attuativi previsti dalla contabilita economico-patrimoniale nelle IPAB del Veneto

4-5 Giugno 2013; Padova(PD)
L'implementazione di un Sistema di gestione secondo la OHSAS 18001:2007

13 Giugno 2012; Santorso (V1) Centro Studi Istituzione Comunale “Villa Miari” (V1)
Formazione Generale dei lavoratori in materia di sicurezza e salute sul lavoro

18 Marzo 2010; Ipab La Casa (VI)
La gestione della Sicurezza. Dirigenti e Preposti: le responsabilita professionali, civili e penali

27 Febbraio 2009; Ipab di Vicenza (V1) Marchio Q&B
Modelli per il miglioramento della qualita dei servizi e del benessere dell'ospite

31 Ottobre 2008; Santorso (V1) Centro Studi Istituzione Comunale “Villa Miari”
Responsabilita Manageriale e Servizi Socio-Sanitari: Esperienze di rendicontazione Sociale”

11, 17, 23 e 24 Settembre 2008; Venezia
IV Corso di Valutatori in ambito sociale e sociosanitario (L.R. 22/2002)
29 Settembre 2008: TITOLO di VALUTATORE ai sensi della L.R. 22/2002

9 e 10 Settembre 2008; Venezia
IV Corso di Facilitatori in ambito sociale e sociosanitario (L.R. 22/2002)
15 Settembre 2008: TITOLO di FACILITATORE ai sensi della L.R. 22/2002

Maggio Giugno 2008 -Corso FSE D2- (48 ore totali di formazione); Schio (V1) ‘LA CASA”
Lo sviluppo delle competenze per la valutazione dei servizi rivolti alle persone

31 Ottobre 2004; formazione FAD
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Precancerosi e cancro del colon retto
crediti ECM: 9

10 e 11 Dicembre 2003; Padova
Le angiopatie dell'anziano
crediti ECM: 10

Maggio Giugno 2003; Schio (V1) “LA CASA”
Rischio biologico e mobilizzazione carichi pesanti nella casa di riposo

2002; corso di formazione di 30 ore Schio (VI) “LA CASA”
Integrazione delle risorse per una migliore qualita del servizio

20 Dicembre 2002; ULSS n° 4 Alto-Vicentino (VI)
Lo sviluppo delle competenze nelle professioni sanitarie non mediche
credit ECM: 5

23 Novembre 2002; Bibione (VE)
Trombosi venosa profonda
crediti ECM: 5

2000; corso di formazione di 39 ore Croce D’Aune (BL), Istituto “ISRAA”
Il coordinatore di nucleo

4 Dicembre 1998; Milano
L’orario di lavoro e le nuove regole sullo straordinario

24-25-26-27 Settembre 1998; Folgaria (TN)

Strumenti di valutazione dello stato di salute, dell'autosuff. e della qualita della vita in geriatria.

27 Aprile 1998; Thiene (V1)

La professione infermieristica: aspetti normativi, istituzionali e organizzativi.

Ottobre Novembre 1997; corso di formazione di 12 ore Schio (V1)
Il malato mentale e le sue problematiche

11 Ottobre 1996; ULSS n° 6 Vicenza
Demenza: che fare?

30 Settembre 1-2-3 Ottobre 1993; Folgaria (TN)
Quale salute per I'anziano del terzo millennio?

13-14-15 Giugno 1991; Milano
Simposio di Rianimazione e Terapia Intensiva



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE
+ Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ltaliano

Inglese

Livello buono
Livello buono
Livello buono

Buone competenze/capacita relazionali maturate nel tempo attraverso sport di squadra ma
soprattutto con I'esperienza lavorativa.

Buone competenze/capacita organizzative che si sono affinate nel tempo grazie al lavoro di
Coordinatore e agli studi intrapresi negli ultimi anni.

Iscritto all’Albo dei Facilitatori e Valutatori della Regione Veneto

Buona conoscenza dell'uso del computer in particolare del sistema operativo Windows e dei
programmi del pacchetto Office.

AeB

II sottoscritto Xausa Flavio, consapevole che le dichiarazioni false comportano le sanzioni penali previste
dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae,
redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE

2016/679).
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f.to Xausa Flavio



