FORMATO EUROPEDO
PER IL CURRICULUM
VITAE

[

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PERTILE AURELIANO
Indirizzo Via Gen. C.a. Dalla Chiesa 177
Telefono Cell 34877544958

Fax
E-mail aureliano.p@hseaurelianopertile.com
Nazionalita italiana

Data di nascita 27.04.1956
ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a) Dal 1978 al 2000

» Nome e indirizzo del datore di ITISROSSI Vicenza
lavoro
» Tipo di azienda o settore Scuola
» Tipo di impiego Tecnico del Laboratorio di Chimica
« Principali mansioni e responsabilita Coordinatore tecnico del laboratorio di chimica, preparazione lezioni didattiche , analisi chimiche

+ Date (da-a) Dal 1990 al 1995
« Nome e indirizzo del datore di societa LABORATOR] ECOCHIMICA S.a.s. del Prof. Formenton Waiter Via Ca, Balbi 89
lavoro Vicenza
+ Tipo di azienda o settore Laboratorio di analisi e consulenze ambientali
« Tipo di impiego consulente collaboratore con la societa LABORATORI ECOCHIMICA S.a.s. del dott. Formenton
Walter inerente a consulenze in campo ambientale

» Principali mansioni e responsabilita Consulenze ambientali presso clienti
s Date (da - a) Dal 1995 al 2010
» Nome e indirizzo del datore di C.I.S.A. stl via Brescia 33 torridi Quartesolo, VI
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Consulenza in campo ambientale e sicurezza ed igiene negli ambienti di lavoro
» Tipo di impiego Dal 1995 al 2ad oggi socio amministratore della societa C.I.S.A. S.r.l.

Incarico di RSPP macrosettori 3-4-6.
Formatore in materia di sicurezza ed igiene in ambienti di lavoro, formatore sui sistemi di
gestione OHSAS 18001, ISO 14001, SA 8000.

+ Principali mansioni e responsabilita Socio amministratore
Responsabile del coordinamento e addestramento vari tecnici -

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione SPP in vaie aziende private -,
implementazione sistemi di gestione OHSAS 18001, UNI EN I1SO 14001, SA 8000

s Date (da - a) Dal 1995 al 2008
o Nome e indirizzo del datore di CESAR Artigiani , Vicenza

lavoro
« Tipo di azienda o settore Centro di formazione per artigiani
» Tipo di impiego Corsi di formazione in materia di sicurezza ed igiene sul lavoro. Corsi per RSPP come datore di
lavoro
» Principali mansioni e responsabilita Formatore
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¢ Date (da-a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Dal 2007 ad oggi Auditor SGSSL per Rina Service sl
Rina Services Spa Via Corsica 12 16128 Genova

Ente di certificazione Accreditato per lo schema SCR OHSAS 18001
verifiche ispettive di 3° parte presso clienti per lo schema OHSAS 18001
Auditor e Lead auditor &

[ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. |
MATURITA” AGRARIA

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE

“Sicurezza ed igiene del Lavoro” organizzato da C.E.P.E.R. S.rl. a Mestre (VE) dal mese di
Maggio al mese di Ottobre 1993 della durata di 150 ore.

“Sicurezza nei Laboratori Chimici e manipolazione sostanze chimiche” organizzato da
SPISAL di Vicenza nel mese di marzo 1995

"Certificazione Ambientale - Corso di qualificazione per verificatori interni del sistema di
gestione ambientale secondo ISO 14000 tenuto presso I'Associazione Industriali di Vicenza
- anno 1998.

Corso di formazione di 120 ore per "coordinatore per la progettazione e per I'esecuzione per
i cantieri temporanei mobili” D.Lgs494/96 D.lgs 528/98 e relativa abilitazione. Anno 2000
Corso di formazione per “consulente per il trasporto di merci pericolose” della durata di 40
ore tenuto da Tecnoimpresa sl di Vicenza. in Aprile 2001

Corso di formazione sui sistemi di gestione della sicurezza OHSAS 18001 presso
Associazione industriali di Vicenza nel Settembre 2002

Corso di formazione per “Valutatori Sistemi Sicurezza” OHSAS 18001 di 40 ore con esame
finale rilasciato da AICQ SICEV nel Maggio 2003

Corso di aggiornamento 1SO 14001:2004 il 15/12/2004 presso Aequilibria di Daniele
Pernigotti MESTRE.

Corso Lead Assesor training course SA 8000 it 21-24/03/2005 PRESSO Rina Industry spa.
Corso di formazione “Valutazione del rischio Movimenti ripetuti degli arti superiori” tenuta dal
Servizio Nazionale della Regione Veneto USL N.6 di Vicenza nel Dicembre 2006

_Corso di formazione su “Valutazione del rischio rumore negli ambienti di lavoro * Maggio

2007

Seminario "La Legge delega in materia di Sicurezza nei luoghi di lavoro” nelf Ottobre 2007
Corso di aggiornamento per RSPP per “Valutazione Rischi: principi generali” nell'ottobre
2007

Corso di aggiornamento per RSPP “Rischi nei cantieri Edili" nel Novembre 2007

Corso di aggiornamento per RSPP *| profili delle responsabilita in materia di sicurezza”
nell'Ottobre 2007

Corso di aggioramento normativo Testo Unico 81/08 nel Luglio 2008

Corso di aggiomamento per Auditor BS-OHSAS 18001:2007 nel Febbraio 2008

Corso di formazione per “Tecnico Ambientale * da Dicembre 2007 a Giugno 2008

Corso di aggiornamento per “Coordinatori della Sicurezza nei cantieri D.Lgs 81/08
nell'Ottobre 2009

Seminario “La nuova Direttiva Macchine 2006/42/CE” nel 2009

Seminario “Tutela della salute negli ambienti di lavoro: modifiche introdotte dal Testo Unico
106/09" nell'Ottobre 2009

Corso Lead Auditor Sistemi di Gestione Ambientale (SO 14001:2004 - 19011:2002) nel
Gennaio 2010

Corso di formazione di 16 ore T.U. in materia di sicurezza sul lavoro dopo I'emanazione del
D.Lgs 106/09 presso Rina Mestre il 7-8/04/2011

Aggiornamento RSPP di 4 ore presso AIFOS su spazi confinati il 23/09/11

Aggiomamento di 60 ore come RSPP dal 26/10/11 al 16/01/12 presso PUNTO SICURO per
macro settori 3-4-5-7

Aggiornamento formazione UNI CEI EN 17021:2011 presso RINA service spa il 17/04/2012
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ESPERIENZE FORMATIVE

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

o Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

e Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENT!
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pcm % % /
Y
- LT
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ESPERIENZE FORMATIVE
Relatore per corsi di formazione presso CESAR (assomazrone artigiani ) di Vlcenza per RSPP
dal 1995 al 1998 e dal 2002 al 2008.

Relatore nel presso CPV di Vicenza nel Corso “Tecnico della sicurezza ed igiene sul lavoro”
effettuato nel 1998

Relatore per i corsi di formazione per RSPP presse C.I.S.A.. sl filiale di Padova dal 1999 al
2002

Relatore presso RLN.A. S.P.A. Ente di Certificazione accreditato SINCERT per seminari
formativi per sistemi di gestione ambientale in conformita alle norme UNI EN ISO 14001/2004 &
per sistemi di gestione della sicurezza nei luoghi di lavoro in conformita alle norme OHSAS
18001:1999 - linee guida UNI - INAIL — ISPSEL:2001

- Qualifica di tecnico abilitato all'assunzione dell'incarico di Responsabile del Servizio RSPP nei
luoghi di lavoro, attivita esercitata dal 1995 ad oggi.
- Qualifica di Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori nei
cantieri (ex 494/96 ~ Digs 81/08 integrato con Dlgs 106/2009) rilasciato in.data 17/07/2000 ed
~aggiornamento in data 29/10/2009

- Qualifica di Safety Auditor al N° 061 AICQ SICEV secondo i requisiti norma UNI EN ISO
19011 valida dal 15/03/2009

- Qualifica di Safety Auditor responsabile del gruppo di verifica ispettiva Dal 15/03/2009 al
15/03/2012

- Qualifica Consulente techico Ambientale rilasciata in data 09/06/2008 rllasmato da ITP di :
Fiorenzuola D'Arda (PC). '

- Qualifica di Auditor Sistemi di Gestione Ambientale NORME 1SO 14001 2004 - 1SO
19011:2002 rilasciato in data 22/01/2010 da SOGEA

Qualifica di Auditor sistemi di gestione SA 8000 dal 2005

ITALIANA

Francese

SCOLASTICO. |

SCOLASTICO

SCOLASTICO

Buona capacita di relazione con | vertici dell'organizzazione aziendale e con gli addetti ai lavori
Buona capacita di mediazione e coinvolgimento indipendentemente dei ruoli delle organizzazioni

Organizzazione e coordinamento gruppi di lavoro
Pianificazione attivita
Raggiungimento obiettivi nei tempi prefissati

Sistema Windows - Pacchetto Office - internet ‘
Utilizzo di strumentazione tecnica specifica come fonometro, vibrometro, anemomentri, luxmetri

B

Attestati E Curriculum Professionale
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